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Dagsorden
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1. Bestyrelsens beretning

2. Fremlæggelse og godkendelse af årsrapport

3. Beslutning om anvendelse af overskud

4. Fremlæggelse og godkendelse af vederlagsrapport

5. Godkendelse af bestyrelsens vederlag 
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7. Valg af medlemmer til bestyrelsen
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9. Bemyndigelse til dirigenten 

10. Eventuelt
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Solidt årsregnskab 
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NEW IMAGE

Rosemary | bruger stomiprodukter

*før særlige poster

27%*

Overskudsgrad
(EBIT-margin)

8%

Organisk vækst
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Coloplast hjalp i år mere end 2.000.000 
mennesker med intime sundhedsbehov

Jason | kateterbruger
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Strive25 – fokus på innovation og vækst
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Lucie | bruger stomiprodukter

v Our mission

23-24 mia. kr.
Global markedsstørrelse

35-40%
Global markedsandel

Stomimarkedet

4-5%
Årlig markedsvækst

Nr. 1
Global markedsposition

v Our mission

18-19 mia. kr.
Global markedsstørrelse

40-45%
Global markedsandel

Kontinensmarkedet

5-6%
Årlig markedsvækst

Nr. 1
Global markedsposition

Vækstplatform #1
Den kroniske forretning



Giorgio | bruger Atos Medical-produkter

v Our mission

1,5-2,0 mia. kr.
Global markedsstørrelse

~85%
Global markedsandel

Markedet for laryngektomi

8-10%
Årlig markedsvækst

Nr. 1
Global markedsposition

Vækstplatform #2
Stemme og Respiratorisk Pleje



Abdallah | sårpatient

v Our mission

44-48 mia. kr.
Global markedsstørrelse

5-10%
Global markedsandel

Sårplejemarkedet

2-4% / 6-8%
Årlig markedsvækst

Nr. 5
Global markedsposition

Vækstplatform #3
Avanceret Sårpleje

Sårbandager / Biologics



Colin | har et penisimplantat

v Our mission

18-20 mia. kr.
Global markedsstørrelse

~15%
Global markedsandel

Urologimarkedet

4-6%
Årlig markedsvækst

Nr. 4
Global markedsposition

Vækstplatform #4
Urologi
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Strive25 – Bæredygtighed
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Strive25 – Ledelse, kultur og organisation
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Hovedtal 2023/24

Mio. kroner
2023/24 2022/23 Ændring

Nettoomsætning 27.030 24.500 10%

Bruttomargin 68% 67% 1%-point

Driftsresultat (EBIT) 7.286* 6.845* 6%

Overskudsgrad (EBIT margin) 27%* 28%* -1-point

ROIC efter skat 15%* 17%* -2%-point

*Før særlige poster
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Overskud 2023/24
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Årets resultat 5.052 mio. kr.

Balancesum 48.073 mio. kr.

Egenkapital 17.942 mio. kr.

Årets frie pengestrømme 1.430 mio. kr.

Rentebærende gæld, netto* 21.841 mio. kr.

Udbytte kr. 22,- pr. aktie 4.956 mio. kr.

Pay-out ratio 98%

Jürgen | bruger af stomiprodukter

*Inkluderer en ekstraordinær skattebetaling på 2,5 mia. kr. grundet 
flytning af IP-rettigheder relateret til Atos Medical-opkøbet.
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Aktiens udvikling
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Finansielle forventninger til 2024/25
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8-9%

Rapporteret
EBIT margin

~28%

Organisk vækst

*

*Før særlige poster



[Vis Pete Reed film]
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10. Eventuelt
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5. Godkendelse af bestyrelsens vederlag
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Bestyrelsen foreslår, at bestyrelsens vederlag for regnskabsåret 2024/25 fastsættes således:

• at bestyrelsens ordinære medlemmer honoreres med et basishonorar på kr. 500.000;

• at bestyrelsens næstformand honoreres med et vederlag på kr. 875.000, dvs. 1,75 gange 

basishonoraret; 

• at bestyrelsens formand honoreres med kr. 1.500.000, dvs. 3 gange basishonoraret.

Bestyrelsen foreslår, at vederlaget for regnskabsåret 2024/25 til ordinære medlemmer af revisionsudvalget 
udgør kr. 300.000 samt at vederlaget til formanden for revisionsudvalget udgør kr. 500.000. 

Bestyrelsen foreslår, at vederlaget for regnskabsåret 2024/25 til ordinære medlemmer af vederlags- og 
nomineringsudvalget udgør kr. 200.000 samt at vederlaget til formanden for vederlags-og 
nomineringsudvalget udgør kr. 300.000.
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7. Valg af medlemmer til bestyrelse
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Følgende bestyrelsesmedlemmer foreslås genvalgt:

• Lars Rasmussen 

• Niels Peter Louis-Hansen

• Annette Brüls

• Carsten Hellmann

• Jette Nygaard-Andersen

• Marianne Wiinholt
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